
ASSEMBLEEE GENERALE MIXTE DU 31 OCTOBRE 2017 - RESULTAT DES VOTES

Partie ordinaire Partie extraordinaire

Nombre d'actions composant le capital social à la date de l'assemblée générale mixte 22 133 149 22 133 149

Actions auto-détenues privées du droit de vote 24 997 24 997

Nombre d'actions votantes 22 108 152 22 108 152

Nombre d'actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance 464 464

Nombre d'actions présentes, représentées ou ayant voté par correspondance 4 971 774 4 971 774

Nombre de voix présentes, représentées, ou ayant voté par correspondance 5 376 795 5 376 795  

Quorum  22,48% 22,48%

Faute de quorum, l'assemblée générale n'a pas pu délibérer sur les résolutions relevant de la partie 

extraordinaire

Résolution Assemblée générale ordinaire
Nombre total 

d'actions votantes

Proportion du 

capital social (*) Votes "Pour" Votes "Contre"
 Abstention

(Abst.) 

 Nombre total de 

votes exprimés 
Pour % Contre % Abst. %

1 Rapports du Conseil d'administration et des Commissaires aux comptes, et approbation des comptes sociaux

de l'exercice 2016 
4 971 774 22,488% 5 357 568               17 501                     1 726                    5 376 795                  99,64% 0,33% 0,03%

2 Affectation du résultat  4 971 774 22,488% 5 357 858               16 274                     2 663                    5 376 795                  99,65% 0,30% 0,05%

3 Approbation des comptes consolidés de l'exercice 2016  4 971 774 22,488% 5 357 019               17 897                     1 879                    5 376 795                  99,63% 0,33% 0,03%

4 Renouvellement du mandat d’administrateur de Monsieur Loren Carroll 4 971 774 22,488% 5 276 071               93 430                     7 294                    5 376 795                  98,13% 1,74% 0,14%

5 Renouvellement du mandat d’administrateur de Monsieur Michael Daly 4 971 774 22,488% 5 276 958               92 578                     7 259                    5 376 795                  98,14% 1,72% 0,14%

6 Fixation du montant des jetons de présence attribués au Conseil d’administration pour l’exercice 2017 4 971 774 22,488% 5 043 076               324 628                   9 091                    5 376 795                  93,79% 6,04% 0,17%

7 Approbation des conventions et engagements liés à la rémunération des mandataires sociaux visés à l’article

L. 225-38 du Code de commerce **
4 965 946 22,462% 5 058 269               306 096                   5 639                    5 370 004                  94,19% 5,70% 0,11%

8 Approbation des autres conventions et engagements visés à l'article L. 225-38 du Code de commerce ** 4 970 342 22,482% 5 112 136               257 382                   4 882                    5 374 400                  95,12% 4,79% 0,09%

9
Approbation de la convention réglementée visée à l’article L. 225-42-1 du Code de commerce entre la Société

et Monsieur Jean-Georges Malcor relative à l’indemnité contractuelle de rupture de M. Jean-Georges Malcor,

Directeur Général **

4 964 165 22,454% 2 384 522               2 953 584                29 750                 5 367 856                  44,42% 55,02% 0,55%

10
Approbation, conformément à l’article L. 225-42-1 du Code de commerce, du renouvellement de l’indemnité

contractuelle de rupture de Monsieur Jean-Georges Malcor, Directeur Général**
4 964 165 22,454% 2 382 768               2 955 205                29 883                 5 367 856                  44,39% 55,05% 0,56%

11
Approbation, conformément à l’article L. 225-42-1 du Code de commerce, de l’engagement de retraite assorti

de conditions de performance de Monsieur Jean-Georges Malcor, Directeur Général **
4 964 165 22,454% 4 847 249               496 417                   24 190                 5 367 856                  90,30% 9,25% 0,45%

12

Approbation des principes et critères de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes,

variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature attribuables, en

raison de son mandat, au Président du Conseil d’administration 

4 971 774 22,488% 5 052 697               300 126                   23 972                 5 376 795                  93,97% 5,58% 0,45%

13

Approbation des principes et critères de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes,

variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature attribuables, en

raison de son mandat, au Directeur Général 
4 971 774 22,488% 4 965 313               408 044                   3 438                    5 376 795                  92,35% 7,59% 0,06%

14
Avis sur les éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de l’exercice 2016 à Monsieur Remi Dorval,

Président du Conseil d’administration 
4 971 774 22,488% 5 072 578               299 344                   4 873                    5 376 795                  94,34% 5,57% 0,09%

15
Avis sur les éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de l’exercice 2016 à Monsieur Jean-Georges

Malcor, Directeur Général 
4 971 774 22,488% 4 956 622               416 770                   3 403                    5 376 795                  92,19% 7,75% 0,06%

16 Avis sur les éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de l’exercice 2016 à Messieurs Stéphane-

Paul Frydman et Pascal Rouiller, et à Madame Sophie Zurquiyah, Directeurs Généraux Délégués 

4 971 774 22,488% 4 968 533               405 807                   2 455                    5 376 795                  92,41% 7,55% 0,55%

31 Nomination de Madame Anne-France Laclide-Drouin en tant qu’administrateur 4 971 774 22,488% 5 278 972               88 134                     9 689                    5 376 795                  98,18% 1,64% 0,18%

(*) exprimé en pourcentage d'actions ayant le droit de vote (c’est-à-dire en excluant les actions auto-détenues)  
(**) les mandataires sociaux  intéressés n'ont pas pris part au vote

 

 

 


